
Compte rendu de l’AGE et AGO de Modern Leasing 
                                                      

       1 

11/04/2011

Yousr BEN SALAH OUERGHI : Responsable du Département « Analyse & Ingénierie Financières »  
Mahmoud BABAY  ‐  Zied CHENNOUFI : Analystes Financiers 
Tél : (+216) 71 139 500        Fax: (+216) 71 860 189        E‐mail : analystes@bnacapitaux.com.tn

 

Il s’est tenu aujourd’hui 11/04/2011, les deux Assemblées Générales Extraordinaire et Ordinaire, de Modern Leasing, au 
siège  de  la  BH  à  l’avenue Mohamed  V  à  Tunis.  La  première  assemblée  a  servi  à  faire  voter  aux  actionnaires  les 
modifications des statuts de la société, visant à les conformer à la législation en vigueur. 

Au cours de l’AGO, Mme Sonia LARBI, nouvellement nommée au poste de Directeur Général de la société, a dû revenir 
sur plusieurs détails liés aux rubriques des états financiers et sur les orientions stratégiques de la société. Pour répondre 
à  toutes  les questions posées par  les actionnaires.  Le DG a affirmé que  le management  se penche actuellement  sur 
l’établissement  d’un  nouveau  business  plan  qui  prend  en  considération  les  conditions  actuelles  de  l’économie 
Tunisienne.  

D’une autre part,  le président du conseil (M. Ali DHRIF BOUZID) a déclaré que  les engagements de Modern Leasing en 
vers  la famille du président déchu, totalisent 5 858mD dont 4 267mD sont au profit de  la société Carthage Cement et 
Grandes Carrières du Nord. Sur ces engagements, seulement une créance envers la société SOTUDEF a été provisionnée 
pour 282mD. 

La DG de la société, a annoncé qu’une nouvelle agence sera ouverte d’ici la fin de ce mois au gouvernorat de Beja, qui 
viendrait s’ajouter à celle de Sfax et de Sousse et à la l’agence mobile de Sidi Bouzid. Par ailleurs, le DG a ajouté que tous 
les projets de développement et d’extension seront mis en  instance jusqu’à avoir une meilleur visibilité sur l’évolution 
de l’économie Tunisienne.  Un débat conséquent, a en suite tourné autour de l’acquisition d’un local propre à la société 
en vue d’épargner les frais de location. Le Directeur général a affirmé que cette solution est prévue pour l’année 2014.  

D’importants points concernant  l’activité de  la société en 2011 ont été dévoilés. En effet,  les projections pour  l’année 
2011 tablent sur un résultat net de 2,2MD contre 3MD prévu au niveau du business plan publié lors de l’introduction en 
bourse de  la société. Le taux de retour à  la première demande, pour  la période a atteint 43% contre une moyenne de 
25% avant la révolution. Le chiffre d’affaires réalisé jusqu’à ce jour est de 11MD, et le management estime que l’année 
2011 sera difficile mais qu’elle ne sera en aucun cas catastrophique. 

Les  actionnaires  minoritaires  ont  voté,  la  nomination  d’un  nouveau  membre  du  conseil  d’administration  qui  les 
représente à savoir M. Tayeb GHALI ancien employé de  la BH et actuellement homme d’affaires dirigeant une société 
Immobilière. 

En  fin  de  séance,  les  actionnaires  ont  voté  les  résolutions  proposées  par  le  conseil  d’administration  parmi  elles,  la 
distribution d’un dividende de 0,350D qui sera disponible à partir du 02/05/2011. 

 

 


