AVIS DES SOCIETES

INDICATEURS D’ACTIVITE TRIMESTRIELS

SOCIETE SMART TUNISIE
Siége Social : 9 Bis impasse n°3 rue 8612 ZI, CHARGUIA 1, 2035 Tunis

La société SMART TUNISIE publie ci-dessous ses indicateurs d’activité relatifs au 3*™ trimestre 2023 :

3&me 3eme Cumul Cumul g,
En milliers de dinars (KDT) Trimestre | Trimestre VELs Au Au s
% 31.12.2022

2023 ** 2022 ** 30.09.2023** | 30.09.2022** *
1. Total des revenus (hors taxes) 80 758 84119 -4,0% 239 392 240061 | -0,3% 330079
2. Codt d"achat des marchandises 70427 72952 -35%  -206150  -205370 04%  -280 404
vendues (hors taxes)
3. Charges financiéres -3041 -4 069 = -25% -10 482 -11626 -10% -16 339
4. Produits financiers 258 521  -51% 2 835 3098 -8% 3624
5. Trésorerie nette -10 370 -5 697 82% -7 980
6. De!al moyen de reglement des 30 35 -14% 34
fournisseurs
7. Nombre de points de vente 3 3 0% 3
8. Surface totale des points de vente 2 000 2 000 0% 2 000
9. Masse salariale 1914 1877 2% 6 342 5938 7% 8 296
10. Effectif moyen 184 176 5% 178

* Chiffres audités
** Chiffres non audités

Faits marquants :
Signature d'un contrat de partenariat a titre non exclusif pour distribuer la marque HONOR en Tunisie.

Commentaires des indicateurs :

Les revenus réalisés au 30.09.2023 s'élevent a 239 392 KDT et sont stables par rapport aux revenus réalises
au 30.09.2022.

Le colt d’achat des marchandises vendues pour le 3éme trimestre 2023 s'éleve a 70 427 KDT contre 72 952
KDT pour le 3éme trimestre 2022.

La trésorerie nette s'est établie ponctuellement a - 10 370 KDT au 30.09.2023 contre - 5 697 KDT au
30.09.2022.

Les charges financieres supportées au cours du 3eme trimestre 2023 s'élévent a 3 041 KDT en baisse de

25% par rapport au 3éme trimestre 2022



Cette amélioration est la conséquence de la diminution des engagements bancaires suite a la baisse du
volume d'achat et du niveau de stock durant le 3éme trimestre 2023.

Les stocks au 30.09.2023 s'élévent a 60 101 KDT contre 80 370 KDT au 30.09.2022

La masse salariale du 3éme trimestre 2023 s'éleve a 1 914 KDT en augmentation de 2% par rapport au
3éme trimestre 2022.

L’effectif moyen au 30.09.2023 est de 184 salariés contre 176 salariés pour le 3éme trimestre 2022.



